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Sobre nés
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N&s, dalnstituto Elisabetha Randon
somos umaDrganizacao da Sociedade
Civil com Interesse Publig®SCIP)
fundada en2003 que promove acoes
de educacao, cultura, assisténcia social
e seguranca no transito para
transformar vidas

Somos mantidos peldandoncorpe
seus funcionarios, e efetuamos o
Investimento social da companhia.




1. Sobre noés I

Incentivamos a
seguranca no transito.

Por meio da educacéao de
motoristas e pedestres, trabalhamos
por uma mobilidade em gque todos
possam chegar seguros em casa.

Promovemos a
educacao como agente
transformador.

Investimos ndoje e no amanha de
criancas e adolescentes em situacao
de vulnerabilidade social, com
atividades pedagodgicas, culturais,
esportivas e deonscientizacao e
valorizacao daida.



1. Sobre noés I

Preparamos jovens Estimulamos a forca
para o mercado de voluntaria
trabalho. dos funcionariogla Randoncorp

emacoes na comunidade.

P —

Com uma formacao técnica e
humanistica, incentivamos um
futuro mais prospero e com
oportunidades.



1. Sobre noés I

Apolamos boas ideias
de transformacao.

Respeitamos o Assessoramos projetos que

legado. promovem a cultura, a educacao,
Resgatamos a memoria e 0 esporte e a assisténcia social.
preservamos a historida NAs somos o Instituto

Randoncorp elo Transporte de
Cargas no Brasil.

ElisabethaRandon.

Gerando prosperidade para
todos.

P —



Construindo
0 amanha

Nossa

Ambicdo ESG

Construindo o amanhda para O PLANETA
Reduzir 40% da emissao de gases de efeito estufa até 2030.

Zerar a disposicao de residuos em aterro industrial e reutilizar
100% do efluente tratado até 2025.

Construindo o amanha para _

= Duplicar o numero de mulheres em cargos de lideranca até 2025.

> Zerar acidentes graves.

Construindo 0 amanh& para  [OSINECOCIOS

> Ampliar a receita liquida anual gerada por novos produtos.

Somos signatarios do Pacto Global da ONU.



1. Sobre noés

1.1
NOSSO0S
Principios

Atendar as expectativas dos publicos de relacionamento.

Buscar o equilibrio financeiro, social e ambiental, como
meio de perpetuacao.

Fazer da qualidade nosso ponto forte.

Respeitar o ser humano como destinatéario final de tudo o
gue fazemos.

Manter tudo o que fazemos em base ética elevada.

Preservar a boa imagem é compromisso de todos.
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1.2 Nosso impacto em 2022

Em 2022 Instituto Elisabetha Randon invesR$ 3 milhoes de reakem acoes e

programas que proporcionaram qu / O CrianCassem atendidas no turno inverso ao
da escola regular pelo programa Florescer; que o programa Florescer Iniciacao Profissional

formasseb4 jOvenSpara a empregabilidade: que o Teatro Vida Sempre realizh&6
apresentacoesm16 cidadesio Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Parana
para mais d®D mil espectadore,sque o programa Ser Voluntario levasse cor para
mais delMIl MoradoreSdo bairro Euzébio Beltrdo de Queiroz, e que o Memorial
Randon digitalizasse mais &0 mil documentosSiistsricos sobre a Randoncorp e

construisse mais d3 MIl Mmetros quad radogo espaco fisico que abrigara o
Memorial do Transporte de Cargas no Brasil.




Relatério Anual de Atividades | 2022

Em2022 aindasobimpactodo terceiro ano da pandemiade Covid19, o Instituto
ElisabethaRandon(IER)comemoroucom orgulho os 20 anos de atuagdodo Florescer,
programaque deu inicio a atuacadosocialdo IER Floresceré um sonho idealizadopor
meu pai, RaulRandon,co-fundador da Randoncorp,que em duas décadascontabiliza
mais de 17 mil atendimentosrealizadospara criangase adolescentesem situagdode
vulnerabilidadesocialnos nucleosde Caxiasdo Sul (RS)e Joinville(SC)e nas franquias
sociaislocalizadasem cidadesdo Rio Grandedo Sul e Parana Referénciade modelo
inovador para Servicosde Convivénciae Fortalecimentode Vinculos(SCFV)p Florescer
contabilizainimeros casesde sucesso,que provam que € possiveltransformar vidas

atravésdaeducacagaracidadania
2 Essemarcoalia-se a outro momentode sumaimportanciaparao IER a aberturade
" um nucleoFlorescema cidadede Joinville(SC)ligadoa empresaFremax controladapela
FrasleMobility. Paragarantirque ascriangcascatarinensegossematendidascomo mesmo

M e n Sag e I I l esmeroque ascriancasgauchasfirmamosparceriasestratégicaxom o poder publicode

Joinville,com destaquepara a EscolaMunicipal EvaldoKoehler,que cedeuparte do seu

u m espacoparaa realizacdalasatividadesdo programa

d a D I re'to rI a Tambémdestacoasimportantesatividadesrealizadagpelo programaVidaSempre,
gue levou cultura e informacao sobre boas condutasno transito para mais de 65 mil
espectadoresem 16 cidadesdo Sul do pais A forca voluntaria dos funcionarios da
2022 Randoncorpse fez presente em acdespromovidaspelo programa Ser Voluntario, em
, conjunto com o projeto Mosaicona Quebrada,onde nossosvoluntarioslevaram cores
u m ano m e mo ravel para mais de mil moradoresdo bairro EuzébioBeltrdo de Queiroz,de Caxiasdo Sul E
concluimoso ano construindo mais de 3 mil m2 da obra do Memorial Randon,que

futuramenteabrigarao Memorialdo Transportede Cargasio Brasil
Ao todo, de forma hibrida, remota ou presencial trabalhamosem 2022 movidos
pelo propdésito de gerar prosperidadeparatodos. Pelafrente, vislumbramoscomemorar
em 2023 os 20 anos do Instituto ElisabethaRandon, ampliando nossa atuacgéo e

formandoumacorrentedo bema servicoda sociedade
Boaleitura!

Maurien Helena Randon Barbosa
Diretora-Presidente do Instituto ElisabethRandon




3.Governanca
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Conselho Deliberativo

Alexandre DorivaGazzr Conselheiro
AlexandreRandonc Conselheiro

Daniel RauRandonc Conselheiro

David Abramdrandonc Conselheiro

Nilva Therezinh®andonc Presidente

Sérgio Lisbao Moreira dearvalhag Conselheiro

Conselhd-iscal

GersonGazollag Conselheiro
Rudinei Antbnio/iganog Conselheiro
Tania Inésartoric Conselheiro

Diretoria

Maurien Helena RanddBarbosa; DiretoraPresidente
PauloPrignolatog Diretor Financeiro

Silvana Fatim&emelli¢ Diretora Administrativa

Coordenacéo

Cristina Paul&adanellg Coordenadora dos programas Florescer e
Florescer Iniciacdo Profissional

Jeanine Jeremidacholskg Coordenadorade Responsabilidadsocial
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£ seph

Transito com seguranga

4.
NOSSsO0s B i
Programas
e Acoes

Despertando criangas para o futuro.

S

florescer

Iniciacao Profissional




5.
Relacionamento
com a

Comunidade
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Alem dos programas que mantemos regularmente,
com foco na educacéao para seguranca no transito e
em criancas e adolescentes, a equipe do Instituto
ElisabetheRandonmassessora entidades sociaia
elaboracao de projetos e prestacao de contas.

Também colaboramos coatdes pontuaisos
momentos em que a comunidade mais necessita,
buscando sempre ajudar quem esta proximo de nos.




5. Relacionamento com a Sociedade

=
2022

Doamoscentenasde

brinquedos para escolas
publicase entidades sociais
localizadas nas cidades
gauchas de Bom Jesus, Caxias
do Sul, Monte Alegre dos
Campos e Vacaria.
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Participamos de cursos de capacitacao, oferecidos e
ministradospela Randoncorm respeito de gestao de
complexidade e comportamento para pottazes;

Tivemos membros da nossa equipe integrando o Conselho
Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Caxias do Sul,
Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(COMDICA) de Caxias do Sul, Parceiros Voluntarios de
Caxias do Sul, Forum de Aprendizagem Profissional da
Serra Gaulcha, Forum DCA de Farrougt$8) eCaxias do

Sul;

Apoiamos a elaboracao de projetos para entidades sociais
captarem recursos e patrocinios atraves de leis de
incentivo fiscal;

Apoiamos e divulgamos a Campanhaldmsalho
promovida pela Fundacddaxias;




5. Relacionamento com a Sociedade
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Apoiamos e divulgamos a campanha Declaracao Solidaria, acédo de
conscientizacao para contribuintedestinar parte do seu imposto de renda
devido para os Fundos Municipais dos Direito€danca e do Adolescente
ldoso;

Destinamos dezenas de moveis e eletronicos, doados peldades da
Randoncorp, parantidades sociais de Caxias$l;

Respondemos a simulacao de relatério ISE B3, que faz parte do Projeto de
Sustentabilidade Ambicdes ESG da RandoncofrasleMobility, no que
tange o investimento socidl corporacao,

Apoiamos a criacao de curso profissionalizante para jovens em outros
municipios.




5. Relacionamento com a Sociedade

Somos _
referéncia de

benchmark

para institutos sociais e empresas
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Advocacy uma expressao da lingua inglesa ainda sem traducéo para o
portugués, é um conjunto de praticas que buscam solucionar um problema
social, através da influéncia positiva em politicas publicas, ou seja, da
promocao de novos direitos ou da revisao, melhoria e garantia de leis e
projetos ja existentes.

Sendo uma Organizacao da Sociedade Civil com Interesse Publico (OSCIP)
Instituto ElisabethaRandon valese dessa prética para buscar melhorias e
conquistas objetivas em prol do terceiro setor, através da exposicao publica
dos temas, criando acdes e engajando a sociedade civil, desde a sua
fundacéo, em 2003.

Em 2022, representantes do IER disseminaram nosso conhecimento e boas
praticas para lideres da sociedade, empresas e institutos sociais
interessados nas metodologias de nossos programas e no-koovde
idealizacao e realizacdo de projetos e a¢des direcionados a educacéo de
jovens para empregabilidade.

Durante o decorrer do ano recebemos
visitas de representantes do Instituto
Bigfer, Instituto Helda Gerdau, Instituto
Mari Johannpeter, Hospital e Prefeitura
de Bom Jesus.

Na foto ao lado, Jeanine Pacholski e
Maurien Randon Barbosa recebem
Beatriz Alexandrini, Leticia Alexandrini
Battisti e MarcigFaé representantes do
Instituto Bigfer.




5. Relacionamento com a Sociedade

Apoiamos
boas idelias de

transformacao

Ao longo do ano que passou, o IER
apoiou e patrocinou diversos projetos
via lei de incentivdiscal, e também
realizou acOes de assessoramento
com outras entidades socialsoram
elas:
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Centro Cultural Espirita Jardelino Ramogrso Jovem
Aprendiz do Projeto Promover;

# Associacao Maédmiga- cursos profissionalizantes para
pessoas em situagcao de vulnerabilidade;

#§ Recantoda Compaixéo Frei Salvador;
# Lar da Velhice Sdo Franciscofdsis,
#§ Curso PréSocial da Secretaria de Assisténcia Social do

Estado do Rio Grande &ul, gue beneficiou 60 OSCs de
Caxias do Sul.




5. Relacionamento com a Sociedade

Destacamos 0 apoio
para o Projeto
Promover do Centro
Cultural Espirita

Jardelino Ramos, que,
em 03 de dezembro d2022,
formou 34 jovensaprendizes
concluintes do cursde Auxiliar
Administrativo,contando com o
apoio prestado pelo IER.
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Durante a cerimoOnia de formatura,presidente da
associacao, Dr. Ricardauis Simionatpsurpreendeu os
representes do IEResentes no local com o seguinte
pronunciamento:

G! 32NF X F3INIRSe2 ta SYLINBal a |
destinaram parte do seu ICM ao custeamento desta obra, e
guero destacar aqua RandonA vocés, nossa eterna gratidao.
S&ao empresas nao so grandes em seu patrimoénio, mas
também no seu legado. Empresas que deixam a sua marca nao
s6 em seus produtos, mas também em seus colaboradores,
pois a cultura de qualidade, de crescimento, a forma de pensar
e de agir, sao incorporados a vida pessoal de cada colaborador,
gue levam esses conhecimentos para a sua casa e que ajudam
a transformar a sociedade. Sao verdadeiras stakeholders,
empresas que nao visam apenas o lucro e, sim, organizacdes
gue tém o compromisso de entregar algo a mais a sociedade,
como a educacabé




5. Relacionamento com a Sociedade

6 Caxias do Sul, margo 2022 JORNAL DOS BAIRROS

Ampliando nosso relacionamento com a
comunidade, em 2022 publicamos
mensalmente uma coluna no Jornal dos

Bairros de Caxias do Sul. O folhetim, oot langwt
distribuido nas mais de 200 Associacdes de ‘ - Jornatdos Barros
Moradores de BairrosAMOB$, Unidades R
Basicas de Saude (UBS) e orgaos publicos
municipais e legislativo, levou informacgoes
sobre as atividades do IER para o publico
caxiense. O Jornal dos Bairros possui
tiragem mensal d& mil exemplares

Ao final do ano, as atividades do IER foram
destaque na contracapa do Anuario da
Associacdo Randoncorp, que e distribuido
junto com a Cesta de Natal para os mais de

15 mil funcionariosda Randoncorp. Divulgacédo de noticias no Jornal dos Bairros e no Anuario da Associa¢cdo Randoncorp



5. Relacionamento com a Sociedade

Nossa:s
parcerias

o o PeTeToTeToTe o P Po o Do Do Do oo I»
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A forga e os resultados de nossa acéo vém do trabalho em rede e da interse¢éo de
diferentes pontos de vista. Ao lado de parceiros com 0s mesmos vatoresamose
impulsionamos programas, projetos e acdes para chegar em novos territorios e publicos.

Associacaale Pais e Professores da Escold  Maxiforja

Municipal Evalddoehlerc Joinville (SC) A  Memorial da Seguranca no Transporte no
Atendimento Fonoaudiodlogo IsadoBonetto Brasil¢ Curitiba (PR)

Conselho Municipal de Assisténcia Social&le Pilatesfor Kids

Caxias do Sul A ProjetoMais Musica

Conselho Municipal dos Direitos da Crianda e Randoncorp e funcionarios

do Adolescente de Caxias do Sul A RasipAlimentos

Conselho Municipal dos Direitos da Crianda e Recreio Cruzeiro

do Adolescente de Farroupilha A RecreiodaJuventude

EscoleEstadual de Ensino Fundamental A  Rosito& Filomena Auditores Independentes
Abramo Randon A {IFfwa 5Q

Escola Estadual de Ensino Médio Alexandke Sapore

Zattera A Servico Nacional de Aprendizagem Industrial
Escola Municipal Evaldoehlerg Joinville ¢ SENAI

(SC) A SicoobCooperando

EscolaMunicipal de Ensino Fundamental A  Supermercados Andreazza

Américo Ribeiro Mendes A SSI Saude

EscolaMunicipal de Ensino Fundamental A  Transporte Santo Expedito

Cinquentenéria; Farroupilha (RS) A TransKalinca
Fortaleza Servicos de Vigilancia A Universidade de Caxias do Sul
Florense A Yazigi

FrasleMobility, Fremax e funcionarios
Fundacao Geragbes

GidionTransporte e Turismq Joinville (SC)
Governo Federal, Ministério da Cultura e Lei
de Incentivo a Cultura

Governo do Estado do Rio Grande do Sul e
Secretariade Assisténci&ocial

Giratur Transportes
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Criado em 2010, com o objetivo de contribuir para a
educacao em seguranca no transito, o programa
Vida Sempre oferece informacoasnotoristase
pedestres, para umomportamento adequado e
seguroatraves de palestras, teatro, dicas em meios
de comunicacao e material impresso.

6.
P rog ram a O programa atua em trés frentes:
Vida Sempre

Cursoe Palestra de
Campanha Laco Amarelo Direcdo Econbmica e

Teatro itinerante, :
Segura para motoristas de

B mp
Al AAEOCLZtL IL FEQQ(D blgervaténo Isracmng de caminhdo, realizado em
» Seguranca Viaria (ONSV)f transportadoras clientes

da Randoncorp.




6. Programa Vida Sempre

\Relat(')riq Anual 22
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Teatro Vida Sempre

VIDA
Em 2022 ocorreram 186 £ SEMPRE
apresentac0OeSyratuitas do teatro -

Vida Sempre, oferecido a um publico de
aproximadamente65 mil

PESS0aScontendo alunos de escolas

publicas e particulares, adultos funcionarios
da industriamotoristas epublico geral que
transitou pelos locaisndeo teatro foi
encenado.
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6. Programa Vida Sempre

Todas as apresentacoes realizadas
em 2022 seguiram as
recomendacoes de distanciamento
social emitidas pela Organizacao
Mundial da Saude (OMS), em
virtude da pandemia d€ovid19.

Assista esquetes online do  Teatro
Vida Sempre em bit.ly/4A3HNBWw




6. Programa Vida Sempre

Por onde o Teatro

Vida Sempre passou
em 2022.

Janeiro
Praca daCulturac Balneario Camboriu (SC)

Fevereiro
33?2 Festa Nacional da Uga&axiaslo Sul (RS)

Margo

33?2 Festa Nacional ddvag Caxiaglo Sul (RS)
Mercado Publico de Itajgiltajai (SC)

EEB Professor Mar®arciag Balneario Camborit (SC)
EMEF Coronel Durival Brito e Siv@uritiba (PR)
EMEF Vila S&o Jas€uritiba (PR)

Abril
EMEF Américo RibeiMendesc Caxiaglo Sul (RS)

Maio
12 Feira da Regiao do Des®izzag Caxiaglo Sul (RS)
EMEFAgricolag Serafina Corréa (RS)

EMEF Professora Estheriarubing Serafina Corréa (RS)
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EMEF Prefeito Guerindassolini¢ Serafina Corréa (RS)
EMEF JoaGorsog Serafina Corréa (RS)

EMEF Leonora MarchioBellenzierg Serafina Corréa (RS)
EMEF Nossa Senhoralefgimag Serafina Corréa (RS)
EMEF Américo RibeiMendesg Caxiagio Sul (RS)
Pedreira Caxiendéagundeg Caxiaglo Sul (RS)

Junho
72 Grande Feira do Parque Jardkméricag Caxiaslo Sul (RS)

Julho

EM José Elias d@liveirac Ilhota (SC)

EBM Rubens Jodo &®uza; Penha (SC)

152 Festa da Gila e 82 Festa do Queijo Artes@aalana; Bom Jesus (RS)
Colégio Estadual Bodesus; Bom Jesus (RS)

22 FeiraMaesaCulturalg Caxiaglo Sul (RS)

Agosto

EMEF Villhobosg Caxiaglo Sul (RS)

Festa Literaria dBenhag Penha (SC)

EBM Joao AnténiBinto¢ Penha (SC)

EBM Joao Batista da CiwiPenha (SC)

EBM Rubens Jo&o de Sog&enha (SC)

32 FeiraMaesaCulturalg Caxiaslo Sul (RS)
Irmandade do Divino Espirito Sargé-lorianopolis (SC)
Centro de Educacao Infantil Girasséllorianopolis SC)
ProjetoEducarteg Floriandpolis (SC)

Instituto VilsonGroh¢ Florianépolis (SC)

Projeto Formacadprendizc Florianépolis (SC)
Colégiaviarista¢ Florianopolis (SC)




6. Programa Vida Sempre

Por onde o Teatro

Vida Sempre passou
em 2022.

Setembro
Casa Lar d€oqueirog; Floriandpolis (SC)

SEEDE Seara Espirita EntreposteétaF-loriandpolis (SC)

Asilo Irmaaloaquimg Floriandpolis (SC)
Associacao Joao Paulg Palhoca (SC)

Centro Cultural Escravenastacia; Floriandpolis (SC)
Creche Séao Francisco Alssis Floriandpolis (SC)

Creche Vdnaciag Floriandpolis (SC)

42 FeiraMaesaCulturalg Caxiaglo Sul (RS)
SESBENAT Caxiaglo Sul (RS)

EMERtororo ¢ Arroio do Meio (RS)

EMEF SaGaetanag Arroiodo Meio (RS)
EMEF Tancreddevesc Arroio do Meio (RS)
EMEF Getulivargas; Arroio do Meio (RS)
EMEF Joéo Bedd@rbesc Arroiodo Meio (RS)
Colégio Bondesus; Arroiodo Meio (RS)
EMEF Barra deorquetag Arroiodo Meio (RS)
EMEF Construindo 8aberg Arroio do Meio (RS)
EMEF Bel¥istac Arroiodo Meio (RS)

EMEF Afons@elsog Arroio do Meio (RS)
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EMEF DonRitac Arroiodo Meio (RS)

EMEF Professor Arlindackg Arroio do Meio (RS)
EEEMGuararapeg Arroiodo Meio (RS)

EMEF Princedaabelg Arroio do Meio (RS)

EMEF Duque déaxiag; Arroiodo Meio (RS)

Tem GenteTeatrandog Caxiaslo Sul (RS)

392 Roda de Chimarrdta Associacdo RandoncayCaxiagio Sul (RS)

Outubro

382 Feira do Livro de Caxias 8lol¢ Caxiaglo Sul (RS)

EMEF Zélia RodriguEartadog Caxiaslo Sul (RS)
FrasleMobility ¢ Caxiaglo Sul (RS)

Fabrica M. Dias Branco, unidagdabelac Bento Goncalves (RS)
Campos em Ac¢asolidariag Caxiaglo Sul (RS)

Novembro

SENA¢ Brusque (SC)

AEBAS Igrefeontec Floriandpolis (SC)

Creche MonSSerratc Florianépolis (SC)

Creche Vdnaciag Florianopolis (SC)

Marista Escola Social Sdmség Sdo José (SC)

Creche Almirante Lucas Alexan@weiteuxc Florianépolis (SC)
NEIM Cels®amos; Florianépolis (SC)

NEIMCoqueirog; Floriandpolis (SC)

Rede Nacional de Aprendizagem, Promoc¢éo Sobmegracaog Floriandpolis (SC)
12 Feira Turistica e Cultural de Caxiasdir Caxiaglo Sul (RS)

Dezembro

Festade Natalda Randoncorg Caxiaglo Sul (RS)
Festa de Natal da ZomNorte ¢ Caxiaglo Sul (RS)
Natal dosSonhos; Bom Jesus (RS)

Praca Ri®ranco¢ Bom Jesus (RS)
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6 Caxias do Sul, maio 2022 JORNAL DOS BAIRROS

Campanha Laco
Amarelo

Através da parceria com@bservatério Nacional
de Seguranca Viaria (ONS)Instituto
Elisabethe&Randon recebe mensalmente
campanhas Laco Amarelo com pecas publicitarias,
videospodcasts releases jornalisticos a respeito
da conscientizacéo no transito.

Esse material € utilizado para divulgacao interna
do assunto junto aos funcionarids. Randoncorp
e FrasleMobility, reafirmandoo compromisso do
IER em promover boas condutas de seguranca e
educacéo com os pedestres e condutores no BOAS ATITUDES
transito. NO TRANSITO

SALVAM VIDAS!
Em 2022, nos restaurantéle Randoncorp e _
FrasleMobility, em Caxias do Sul, foraafixados e
cartazes impressos das campanhas mensais. Para e
as demais unidadeda Randoncorp divulgacao B o eic e sotvanse & e tomtroe temsitinn

Nas Empresas com para

fOi real izad a n @.p p Ran d 0 n pan al Ofi Ci n al d e levar produtos cada vez mais seguros para as estradas.

Mas, sabemos que seguranca no transito depende também de

comunicagao interna da companhia. @ e adaremos, hos, bavar vide.

Propaganda veiculada na edicdo de maio do Jornal dos Bairros.
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Criado para preservar e disseminar a histdasRandoncorp, é
um espaco corporativo que reane documentos historicos
relacionados a todas as empresas da companhia, onde
recebem tratamento técnico necessario para sua guarda
permanente.

Até 2022, o acervo do Memorial Randon é composto por

aproximadamentd® 7 MIl documentoSntre

fotografias, relatorios, videos, memaria oral, midia digital,
campanhas publicitarias, revistas, informativos, jornais e outras
pecas que compdem os 73 ardes Randoncorestes,

48.433 registrosstao catalogados em um banco de

dados informatizado. Como subsidio tedrico, o espago conta
com uma pequena biblioteca com obras relacionadas a histéria
do transporte de cargas no Brasil.

Em 2022VaNcamaosS com a Obl&@construgéo

do espaco fisico do Memoridb Transporte de Cargas no
Brasil, uncentro de memdria viva sobreassunto, queesta
localizado a cerca de 2km da setleRandoncorp er@axias do
Sul
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\ \
\
\

A\ \ > 7 7,5',
(& e\ SImEt

Digitalizacdo dé0.356paginas de documentos,
entre informativos e jornais;

= \ Y )
\ \
~ \

Conservacao e restauracao tiealbuns
fotograficos;

Digitalizacdo dé.053fotografias;

- & »

Digitalizacdo dé59fitas VHS para formato
digital;

* Digitalizacédo dé91fitas mini DV e UMATIC para
formato digital;

* Digitalizacédo d&6fitas BETACAM e fita 8mm para
formato digital;

* Digitalizacdo d&.125CDs para formato digital;

* Digitalizacdo dé44DVDs para formato digital;

Albuns fotogréaficos durante processo de restauracao.
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* Transformacéao d8.381arquivos do tipditml
para formatopdf, conforme diretrizes de MQ Insituto de Leitura
ui il

construgoes
seguranca da mformac;ao, il narraiiv?:s para

pela 23 de julho - 13h as 17h uma histéria :
_ : cln nnE fofete e socialmente viva e
* Realizadas pesquisas no acervo; | Sobre a ministrante

* Participacado no batéJl LBatrim#nio Industrial
e suas poténcias regionds RdzNJ y 4GS |

! ! . . . Programagdo \
do Qu_lndlm P_ela_Cldade, realizado pelo Instituto BATE.PAPO: PATIO EBERLE 29 05 L
de Leitura Quindim; | 4 PATRIMGNIO INDUSTRIAL E OUT & WDINOV osnzoes 121
= SURS POTENCIAS REGIONAIS, i e e .
#§ Participacdo em mesilB R 2 y R [Arteie2 6 NB ‘
Patrimonio Industrial em Museul® R dzNlF y (1 S | S
Encontro Nacional Arte e Patrimonio Industrial, fo seu celular para o QR Code ao lad
promovido pelo Comité Brasileiro para 2 T = 4 wu,, [

Conservacao do Patriménio IndustAdliICCIH
BRASIL;

# WSt t AT Dfina2VerRdria Qial:

1l ENC{ONT[IO NACIONAL

Construgdes Narrativas Para Uma Histéria A o 74k “‘ ol . - ' y
Socialmente VivR> YA Y A au NI RIF LIS A N m’f rImor
KatanlMontelro’ $ PR/I:‘;:’NCIALMEZI:AZS DE NOV&ABR 2022 "
¥ d A Wi i-_ 1 c;xfiso (RH» :
* Avanco dabbra de construcdo do espaco fisico do i Bucs |,

Memorialdo Transporte de Cargas no Brasil. : ' ‘
Divulgacédo de eventos onde estivemos presentes em 2022.
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Em2022, o MemoriaRandon fopauta de dois importantes

eventos ocorridos em Caxias do Sul sobre o tema patrimonio
industrial:o talk Patrimonio Industrial e suas Poténcias

Regionai®> NBI f AT FR2 LISt 2 LyadAaAildzi?2
o festivalQuindim pela Cidade,@mesaNB R 2 ik & W
Patrimoénio Industrial em Museug@omovida peldComité

Brasileiro para Conservacéo do Patrimonio IndustridiCCIH

Brasil durante o Il Encontro Nacional de Arte e Patrimdnio

Industrial.

Emambos 0s eventos a historiadora do Memorial Randon, Ana

FOmentamOS O Paula de Almeida, discorreu sobre a importancia do patrimonio

industrial e a preservacao de acervos histéricos como um bem

dEbate SObre para sociedade, destacando o Memorial comoaase de

sucessmos dois cenarios

n A [ ]
patrlmonlo dFalarmossobrepatriménioindustriale acervos historicos é

. . uma forma de pensarmos sobre a identidade da cidade, seu
IndUStrIaI processo de industrializacdo, os diferentes produtos

produzidos nessasdustrias e aselacdes ddrabalho

estabelecidas por elas.phartir do momento em que se propde
areflexdo sobre o patriméniondustrial e a conservacéo de

nossa histériaacomunidade comeca a visualizar esses

elementos como patrimonio e contribuir para sua preservacao,

nao como algo imposto, mas como um bem de toda a

O2Ydzy ARFRS¢3X RS&dGrF Ol 'yl tdzZ | o
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Preservare disseminar historias € o que move o Memorial
Randon, por isso realizamos, em outubro e novembro de
2022, a®ficinaMemoria Oral: ConstrucGes Narrativas

Para Uma Historia Socialmenti@vaQdltada para a
priorizacéo de aspectos tedricos, praticos e éticos que
fazem da histéria oral uma metodologia potente para a
producéo e divulgacdo da memoaria social e de um
conhecimento histérico sensivel a questdes emergentes da
sociedade.

A proposta da oficina de memoria oral, ministrada pela
professoraDra. KataniMonteiro, foi de compreender a
historia oral como uma acao de dialogo, de escuta entre as
pessoas.

A parte tedrica abordow que é historia oral e seus
génerosnarrativos, ahistéria oral e demandas sociais,

assim como reflexdes éticas na histéria oral. Sobre a pratica
da historia oral trabalhose os principais passos para o
recolhimento de uma entrevista, desde o registro oral ao
escrita

Participaram da oficina graduandos do curso de Historia e a
comunidade geral que se inscreveu na oficina.
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Em 2022avancamos com fagse construcao do
espaco fisico que abrigardwemorial do Transporte
de Cargas n®rasil

Localizado a cerca de 2km da seé@eRandoncorp em
Caxias do Sul, o Memorial do Transporte de Cargas no
Brasil contara com a reconstrucéo de trés prédios
historicosda Randoncorp qudatam da década de

1950.

Esse espaco cultural abrigara salas de pesquisa,
videoteca, auditério com cadeiras removiveis,
exposicoes, espetaculos e oficinas culturais, além de
café bistr6 e loja de souvenir
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Confira aevolucao da obralo Memorial em
bit.ly/3mOVbnl

Entendido com o objetivo artistico e historico, o
Memorial dara énfase a funcao educativa e cultural,
reconhecendo o acervo como uma extensao das
atividades cotidianas do cidadao. Sera ainda um polo
de informacdes e de troca de experiéncias, pois as
performances culturais, realizadas e concebidas, serao
eficazes ferramentas de disseminacao e intercambio de
culturas.

O Memorial do Transporte de Cargas no Brasil sera
aberto ao publico geral, com foco em acbes que
possibilitem o crescimento pessoal e intelectual dos
visitantes




