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1.
Sobre nós

Nós, do Instituto Elisabetha Randon, 
somos uma Organização da Sociedade 
Civil com Interesse Público(OSCIP) 
fundada em 2003, que promove ações 
de educação, cultura, assistência social 
e segurança no trânsito para 
transformar vidas.

Somos mantidos pela Randoncorpe 
seus funcionários, e efetuamos o 
investimento social da companhia.
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Por meio da educação de 
motoristas e pedestres, trabalhamos 
por uma mobilidade em que todos 
possam chegar seguros em casa.

Incentivamos a 
segurança no trânsito.

Investimos no hoje e no amanhã de 
crianças e adolescentes em situação 
de vulnerabilidade social, com 
atividades pedagógicas, culturais, 
esportivas e de conscientização e 
valorização da vida.

Promovemos a 
educação como agente 
transformador.
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Com uma formação técnica e 
humanística, incentivamos um 
futuro mais próspero e com 
oportunidades.

Preparamos jovens 
para o mercado de 
trabalho. dos funcionários da Randoncorp

em ações na comunidade.

Estimulamos a força 
voluntária 
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Resgatamos a memória e 
preservamos a história da 
Randoncorp e do Transporte de 
Cargas no Brasil.

Respeitamos o 
legado.

Assessoramos projetos que 
promovem a cultura, a educação, 
o esporte e a assistência social.

Apoiamos boas ideias 
de transformação.

Nós somos o Instituto 
ElisabethaRandon. 
Gerando prosperidade para 
todos.
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Nossa

Ambição ESG

Construindo o amanhã para

Reduzir 40% da emissão de gases de efeito estufa até 2030. 

Zerar a disposição de resíduos em aterro industrial e reutilizar

100% do efluente tratado até 2025.

Construindo o amanhã para

Duplicar o número de mulheres em cargos de liderança até 2025.

Zerar acidentes graves.

Construindo o amanhã para

Ampliar a receita líquida anual gerada por novos produtos.

Somos signatários do Pacto Global da ONU.



1.1 
Nossos
Princípios

Partes interessadas:
Atendar as expectativas dos públicos de relacionamento.

Sustentabilidade:
Buscar o equilíbrio financeiro, social e ambiental, como 
meio de perpetuação.

Qualidade em todas as ações:
Fazer da qualidade nosso ponto forte.

Pessoas valorizadas e respeitadas:
Respeitar o ser humano como destinatário final de tudo o 
que fazemos.

Ética, questão de integridade e confiabilidade:
Manter tudo o que fazemos em base ética elevada.

Imagem, patrimônio a preservar:
Preservar a boa imagem é compromisso de todos.
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Em 2022 o Instituto Elisabetha Randon investiu R$ 3 milhões de reais em ações e 

programas que proporcionaram que 376 criançasfossem atendidas no turno inverso ao 

da escola regular pelo programa Florescer;  que o programa Florescer Iniciação Profissional 

formasse 64 jovenspara a empregabilidade; que o Teatro Vida Sempre realizasse 186 
apresentaçõesem 16 cidadesdo Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Paraná 

para mais de 65 mil espectadores, que o programa Ser Voluntário levasse cor para 

mais de mil moradoresdo bairro Euzébio Beltrão de Queiroz, e que o Memorial 

Randon digitalizasse mais de 60 mil documentoshistóricos sobre a Randoncorp e 

construísse mais de  3 mil metros quadradosdo espaço físico que abrigará o 

Memorial do Transporte de Cargas no Brasil.

1.2 Nosso impacto em 2022
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Em2022, aindasob impactodo terceiro ano da pandemiade Covid-19, o Instituto
ElisabethaRandon(IER)comemoroucom orgulho os 20 anos de atuaçãodo Florescer,
programaque deu inicio a atuaçãosocialdo IER. Floresceré um sonho idealizadopor
meu pai, RaulRandon,co-fundador da Randoncorp,que em duas décadascontabiliza
mais de 17 mil atendimentosrealizadospara criançase adolescentesem situaçãode
vulnerabilidadesocialnos núcleosde Caxiasdo Sul (RS)e Joinville(SC)e nas franquias
sociaislocalizadasem cidadesdo Rio Grandedo Sul e Paraná. Referênciade modelo
inovadorpara Serviçosde Convivênciae Fortalecimentode Vínculos(SCFV),o Florescer
contabiliza inúmeros casesde sucesso,que provam que é possíveltransformar vidas
atravésdaeducaçãoparacidadania.

Essemarcoalia-sea outro momentode sumaimportânciaparao IER: a aberturade
um núcleoFlorescerna cidadede Joinville(SC),ligadoà empresaFremax,controladapela
FrasleMobility. Paragarantirqueascriançascatarinensesfossematendidascomo mesmo
esmeroque ascriançasgaúchas,firmamosparceriasestratégicascomo poder públicode
Joinville,com destaquepara a EscolaMunicipalEvaldoKoehler,que cedeuparte do seu
espaçoparaa realizaçãodasatividadesdo programa.

Tambémdestacoasimportantesatividadesrealizadaspelo programaVidaSempre,
que levou cultura e informaçãosobre boas condutasno trânsito para mais de 65 mil
espectadoresem 16 cidadesdo Sul do país. A força voluntária dos funcionários da
Randoncorpse fez presente em açõespromovidaspelo programa Ser Voluntário, em
conjunto com o projeto Mosaicona Quebrada,onde nossosvoluntários levaramcores
para mais de mil moradoresdo bairro EuzébioBeltrão de Queiroz,de Caxiasdo Sul. E
concluímoso ano construindo mais de 3 mil m² da obra do Memorial Randon,que
futuramenteabrigaráo Memorialdo Transportede Cargasno Brasil.

Ao todo, de forma híbrida, remota ou presencial,trabalhamosem 2022 movidos
pelo propósito de gerarprosperidadepara todos. Pelafrente, vislumbramoscomemorar
em 2023 os 20 anos do Instituto ElisabethaRandon, ampliando nossa atuação e
formandoumacorrentedo bema serviçodasociedade.

Boaleitura!

Maurien Helena Randon Barbosa
Diretora-Presidente do Instituto Elisabetha Randon

2.
Mensagem 
da Diretoria
2022, 
um ano memorável 
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3.Governança
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Conselho Deliberativo
Alexandre Dorival Gazzi ςConselheiro
Alexandre Randon ςConselheiro
Daniel Raul Randon ςConselheiro
David Abramo Randon ςConselheiro
Nilva Therezinha Randon ςPresidente
Sérgio Lisbão Moreira de Carvalho ςConselheiro

Conselho Fiscal
Gerson Gazolla ςConselheiro
Rudinei Antônio ViganóςConselheiro
Tânia Inês Sartori ςConselheiro

Diretoria
Maurien Helena Randon Barbosa ςDiretora-Presidente
Paulo Prignolato ςDiretor Financeiro
Silvana Fátima Gemelli ςDiretora Administrativa

Coordenação
Cristina Paula FadanelliςCoordenadora dos programas Florescer e 

Florescer Iniciação Profissional 

Jeanine Jeremias Pacholski ςCoordenadora de Responsabilidade Social



4.
Nossos
Programas
e Ações
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5.
Relacionamento 
com a 
Comunidade
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Além dos programas que mantemos regularmente, 
com foco na educação para segurança no trânsito e 
em crianças e adolescentes, a equipe do Instituto 
ElisabethaRandon assessora entidades sociaisna 
elaboração de projetos e prestação de contas.

Também colaboramos com ações pontuaisnos 
momentos em que a comunidade mais necessita, 
buscando sempre ajudar quem está próximo de nós.



Doamos centenasde 
brinquedos para escolas 
públicas e entidades sociais 
localizadas nas cidades 
gaúchas de Bom Jesus, Caxias 
do Sul, Monte Alegre dos 
Campos e Vacaria.

Em 
2022

Participamos de cursos de capacitação, oferecidos e 
ministrados pela Randoncorp, a respeito de gestão de 
complexidade e comportamento para porta-vozes;

Tivemos membros da nossa equipe integrando o Conselho 
Municipal de Assistência Social (CMAS) de Caxias do Sul, 
Conselho dos Direitos da Criança e do Adolescente 
(COMDICA) de Caxias do Sul, Parceiros Voluntários de 
Caxias do Sul, Fórum de Aprendizagem Profissional da 
Serra Gaúcha, Fórum DCA de Farroupilha (RS) e Caxias do 
Sul;

Apoiamos a elaboração de projetos para entidades sociais 
captarem recursos e patrocínios através de leis de 
incentivo fiscal;

Apoiamos e divulgamos a Campanha do Agasalho 
promovida pela Fundação Caxias;
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Apoiamos e divulgamos a campanha Declaração Solidária, ação de 
conscientização para o contribuinte destinar parte do seu imposto de renda 
devido para os Fundos Municipais dos Direitos da Criança e do Adolescente e 
Idoso;

Destinamos dezenas de móveis e eletrônicos, doados pelas unidades da 
Randoncorp, para entidades sociais de Caxias do Sul;

Respondemos a simulação de relatório ISE B3, que faz parte do Projeto de 
Sustentabilidade e Ambições ESG da Randoncorp e FrasleMobility, no que 
tange o investimento social da corporação,

Apoiamos a criação de curso profissionalizante para jovens em outros 
municípios.
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para institutos sociais e empresas

Somos 
referência de 
benchmark 

Durante o decorrer do ano recebemos 
visitas de representantes do Instituto 
Bigfer, Instituto Helda Gerdau, Instituto 
Mari Johannpeter, Hospital e Prefeitura 
de Bom Jesus.
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Advocacy, uma expressão da língua inglesa ainda sem tradução para o 
português, é um conjunto de práticas que buscam solucionar um problema 
social, através da influência positiva em políticas públicas, ou seja, da 
promoção de novos direitos ou da revisão, melhoria e garantia de leis e 
projetos já existentes.

Sendo uma Organização da Sociedade Civil com Interesse Público (OSCIP), o 
Instituto ElisabethaRandon vale-se dessa prática para buscar melhorias e 
conquistas objetivas em prol do terceiro setor, através da exposição pública 
dos temas, criando ações e engajando a sociedade civil, desde a sua 
fundação, em 2003.

Em 2022, representantes do IER disseminaram nosso conhecimento e boas 
práticas para líderes da sociedade, empresas e institutos sociais 
interessados nas metodologias de nossos programas e no know-how de 
idealização e realização de projetos e ações direcionados à educação de 
jovens para empregabilidade.

Na foto ao lado, Jeanine Pacholski e 
Maurien Randon Barbosa recebem 
Beatriz Alexandrini, Letícia Alexandrini 
Battisti e Márcia Faé, representantes do 
Instituto Bigfer.



Ao longo do ano que passou, o IER 
apoiou e patrocinou diversos projetos 
via lei de incentivo fiscal, e também 
realizou ações de assessoramento 
com outras entidades sociais. Foram 
elas:

Apoiamos 
boas ideias de 
transformação 

Centro Cultural Espírita Jardelino Ramos - curso Jovem 
Aprendiz do Projeto Promover;

Associação Mão Amiga - cursos profissionalizantes para 
pessoas em situação de vulnerabilidade;

Recanto da Compaixão Frei Salvador;

Lar da Velhice São Francisco de Assis,

Curso Pró-Social da Secretaria de Assistência Social do 
Estado do Rio Grande do Sul, que beneficiou 60 OSCs de 
Caxias do Sul.
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Destacamos o apoio 

para o Projeto 

Promover do Centro 

Cultural Espírita 

Jardelino Ramos, que, 
em 03 de dezembro de 2022, 
formou 34 jovens aprendizes 
concluintes do curso de Auxiliar 
Administrativo, contando com o 
apoio prestado pelo IER. 

ά!ƎƻǊŀΣ ŀƎǊŀŘŜœƻ Łǎ ŜƳǇǊŜǎŀǎ ǉǳŜ ƴƻǎ ŀŎƻƭƘŜǊŀƳ Ŝ ǉǳŜ 
destinaram parte do seu ICM ao custeamento desta obra, e 
quero destacar aqui a Randon. A vocês, nossa eterna gratidão. 
São empresas não só grandes em seu patrimônio, mas 
também no seu legado. Empresas que deixam a sua marca não 
só em seus produtos, mas também em seus colaboradores, 
pois a cultura de qualidade, de crescimento, a forma de pensar 
e de agir, são incorporados à vida pessoal de cada colaborador, 
que levam esses conhecimentos para a sua casa e que ajudam 
a transformar a sociedade. São verdadeiras stakeholders, 
empresas que não visam apenas o lucro e, sim, organizações 
que têm o compromisso de entregar algo a mais a sociedade, 
como a educaçãoΦέ

Durante a cerimônia de formatura, o presidente da 

associação, Dr. Ricardo Luis Simionato, surpreendeu os 

representes do IER presentes no local com o seguinte 

pronunciamento:
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Ampliando nosso relacionamento com a 
comunidade, em 2022 publicamos 
mensalmente uma coluna no Jornal dos 
Bairros de Caxias do Sul. O folhetim, 
distribuído nas mais de 200 Associações de 
Moradores de Bairros (AMOBs), Unidades 
Básicas de Saúde (UBS) e órgãos públicos 
municipais e legislativo, levou informações 
sobre as atividades do IER para o público 
caxiense. O Jornal dos Bairros possui 
tiragem mensal de 5 mil exemplares.

Ao final do ano, as atividades do IER foram 
destaque na contracapa do Anuário da 
Associação Randoncorp, que é distribuído 
junto com a Cesta de Natal para os mais de 
15 mil funcionáriosda Randoncorp.
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Divulgação de notícias no Jornal dos Bairros e no Anuário da Associação Randoncorp



Nossas 
parcerias
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A força e os resultados de nossa ação vêm do trabalho em rede e da interseção de 
diferentes pontos de vista. Ao lado de parceiros com os mesmos valores, co-criamose 
impulsionamos programas, projetos e ações para chegar em novos territórios e públicos.

Å Associação de Pais e Professores da Escola 
Municipal Evaldo Koehler ςJoinville (SC)

Å Atendimento Fonoaudiólogo Isadora Bonetto
Å Conselho Municipal de Assistência Social de 

Caxias do Sul
Å Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente de Caxias do Sul
Å Conselho Municipal dos Direitos da Criança e 

do Adolescente de Farroupilha
Å Escola Estadual de Ensino Fundamental 

Abramo Randon
Å Escola Estadual de Ensino Médio Alexandre 

Zattera
Å Escola Municipal Evaldo Koehler ςJoinville 

(SC)
Å Escola Municipal de Ensino Fundamental 

Américo Ribeiro Mendes
Å Escola Municipal de Ensino Fundamental 

Cinquentenário ςFarroupilha (RS) 
Å Fortaleza Serviços de Vigilância
Å Florense
Å FrasleMobility, Fremax e funcionários
Å Fundação Gerações
Å GidionTransporte e Turismo ςJoinville (SC)
Å Governo Federal, Ministério da Cultura e Lei 

de Incentivo à Cultura
Å Governo do Estado do Rio Grande do Sul e 

Secretaria de Assistência Social
Å Giratur Transportes

Å Maxiforja
Å Memorial da Segurança no Transporte no 

Brasil ςCuritiba (PR)
Å Pilatesfor Kids
Å Projeto Mais Música
Å Randoncorp e funcionários
Å RasipAlimentos
Å Recreio Cruzeiro
Å Recreio da Juventude
Å Rosito& Filomena Auditores Independentes
Å {ŀƭńƻ 5ΩVini
Å Sapore
Å Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial 
ςSENAI

Å SicoobCooperando
Å Supermercados Andreazza
Å SSI Saúde
Å Transporte Santo Expedito
Å TransKalinca
Å Universidade de Caxias do Sul
Å Yázigi



6.
Programa
Vida Sempre
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Criado em 2010, com o objetivo de contribuir para a 
educação em segurança no trânsito, o programa 
Vida Sempre oferece informações a motoristas e 
pedestres, para um comportamento adequado e 
seguroatravés de palestras, teatro, dicas em meios 
de comunicação e material impresso.

Curso e Palestra de 
Direção Econômica e 

Segura para motoristas de 
caminhão, realizado em 
transportadoras clientes 

da Randoncorp.

Campanha Laço Amarelo, 
em parceria com o 

Observatório Nacional de 
Segurança Viária (ONSV).

Teatro itinerante, 
ƛƴǘƛǘǳƭŀŘƻ Ψ±ƛŘŀ {ŜƳǇǊŜ -

Ano ±LLLΩΦ

O programa atua em três frentes:



Teatro Vida Sempre
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Em 2022 ocorreram 186 
apresentações gratuitas do teatro 

Vida Sempre, oferecido a um público de 

aproximadamente 65 mil 
pessoas, contendo alunos de escolas 

públicas e particulares, adultos funcionários 
da indústria, motoristas e público geral que 
transitou pelos locais onde o teatro foi 
encenado.



Teatro Vida Sempre
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Todas as apresentações realizadas 
em 2022 seguiram as 
recomendações de distanciamento 
social emitidas pela Organização 
Mundial da Saúde (OMS), em 
virtude da pandemia de Covid-19. 

Assista esquetes online do Teatro 

Vida Sempre em bit.ly/43HNBWw
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Por onde o Teatro 

Vida Sempre passou 
em 2022.

Janeiro
Praça da Cultura ςBalneário Camboriú (SC)

Fevereiro
33ª Festa Nacional da Uva ςCaxias do Sul (RS)

Março
33ª Festa Nacional da Uva ςCaxias do Sul (RS)
Mercado Público de Itajaí ςItajaí (SC)
EEB Professor Mario Garcia ςBalneário Camboriú (SC)
EMEF Coronel Durival Brito e Silva ςCuritiba (PR)
EMEF Vila São José ςCuritiba (PR)

Abril
EMEF Américo Ribeiro Mendes ςCaxias do Sul (RS)

Maio
1ª Feira da Região do Desvio Rizzo ςCaxias do Sul (RS)
EMEF Agrícola ςSerafina Corrêa (RS)
EMEF Professora Estherina MarubinςSerafina Corrêa (RS)

EMEF Prefeito Guerino MassoliniςSerafina Corrêa (RS)
EMEF João Corso ςSerafina Corrêa (RS)
EMEF Leonora Marchioro BellenzierςSerafina Corrêa (RS)
EMEF Nossa Senhora de Fátima ςSerafina Corrêa (RS)
EMEF Américo Ribeiro Mendes ςCaxias do Sul (RS)
Pedreira Caxiense Fagundes ςCaxias do Sul (RS)

Junho
7ª Grande Feira do Parque Jardim América ςCaxias do Sul (RS)

Julho
EM José Elias de Oliveira ςIlhota (SC)
EBM Rubens João de Souza ςPenha (SC)
15ª Festa da Gila e 8ª Festa do Queijo Artesanal Serrano ςBom Jesus (RS)
Colégio Estadual Bom Jesus ςBom Jesus (RS)
2ª Feira MaesaCultural ςCaxias do Sul (RS)

Agosto
EMEF Villa Lobos ςCaxias do Sul (RS)
Festa Literária de Penha ςPenha (SC)
EBM João Antônio Pinto ςPenha (SC)
EBM João Batista da Cruz ςPenha (SC)
EBM Rubens João de Souza ςPenha (SC)
3ª Feira MaesaCultural ςCaxias do Sul (RS)
Irmandade do Divino Espirito Santo ςFlorianópolis (SC)
Centro de Educação Infantil Girassol ςFlorianópolis SC)
Projeto EducarteςFlorianópolis (SC)
Instituto Vilson GrohςFlorianópolis (SC)
Projeto Formação Aprendiz ςFlorianópolis (SC)
Colégio Marista ςFlorianópolis (SC)
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Por onde o Teatro 

Vida Sempre passou 
em 2022.

Setembro
Casa Lar de Coqueiros ςFlorianópolis (SC)
SEEDE Seara Espírita Entreposto da Fé ςFlorianópolis (SC)
Asilo Irmão Joaquim ςFlorianópolis (SC)
Associação João Paulo II ςPalhoça (SC)
Centro Cultural Escrava Anastácia ςFlorianópolis (SC)
Creche São Francisco de Assis ςFlorianópolis (SC)
Creche Vó Inácia ςFlorianópolis (SC)
4ª Feira MaesaCultural ςCaxias do Sul (RS)
SEST SENAT ςCaxias do Sul (RS)
EMEF Itororó ςArroio do Meio (RS)
EMEF São Caetano ςArroio do Meio (RS)
EMEF Tancredo Neves ςArroio do Meio (RS)
EMEF Getúlio Vargas ςArroio do Meio (RS)
EMEF João Beda KörbesςArroio do Meio (RS)
Colégio Bom Jesus ςArroio do Meio (RS)
EMEF Barra do ForquetaςArroio do Meio (RS)
EMEF Construindo O Saber ςArroio do Meio (RS)
EMEF Bela Vista ςArroio do Meio (RS)
EMEF Afonso Celso ςArroio do Meio (RS)

EMEF Dona Rita ςArroio do Meio (RS)
EMEF Professor Arlindo Back ςArroio do Meio (RS)
EEEM Guararapes ςArroio do Meio (RS)
EMEF Princesa Isabel ςArroio do Meio (RS)
EMEF Duque de Caxias ςArroio do Meio (RS)
Tem Gente TeatrandoςCaxias do Sul (RS)
39ª Roda de Chimarrão da Associação Randoncorp ςCaxias do Sul (RS)

Outubro
38ª Feira do Livro de Caxias do Sul ςCaxias do Sul (RS)
EMEF Zélia Rodrigues Furtado ςCaxias do Sul (RS)
FrasleMobilityςCaxias do Sul (RS)
Fábrica M. Dias Branco, unidade Isabela ςBento Gonçalves (RS)
Campos em Ação Solidária ςCaxias do Sul (RS)

Novembro
SENAI ςBrusque (SC)
AEBAS Igreja Fonte ςFlorianópolis (SC)
Creche Mont SerratςFlorianópolis (SC)
Creche Vó Inácia ςFlorianópolis (SC)
Marista Escola Social São José ςSão José (SC)
Creche Almirante Lucas Alexandre BoiteuxςFlorianópolis (SC)
NEIM Celso Ramos ςFlorianópolis (SC)
NEIM Coqueiros ςFlorianópolis (SC)
Rede Nacional de Aprendizagem, Promoção Social e Integração ςFlorianópolis (SC)
1ª Feira Turística e Cultural de Caxias do Sul ςCaxias do Sul (RS)

Dezembro
Festa de Natal da Randoncorp ςCaxias do Sul (RS)
Festa de Natal da Zona Norte ςCaxias do Sul (RS)
Natal dos Sonhos ςBom Jesus (RS)
Praça Rio Branco ςBom Jesus (RS)



Campanha Laço 
Amarelo
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Através da parceria com o Observatório Nacional 
de Segurança Viária (ONSV), o Instituto 
ElisabethaRandon recebe mensalmente 
campanhas Laço Amarelo com peças publicitárias, 
vídeos, podcastse releases jornalísticos a respeito 
da conscientização no trânsito.

Esse material é utilizado para divulgação interna 
do assunto junto aos funcionários da Randoncorp 
e FrasleMobility, reafirmando o compromisso do 
IER em promover boas condutas de segurança e 
educação com os pedestres e condutores no 
trânsito.

Em 2022, nos restaurantes da Randoncorp e 
FrasleMobility, em Caxias do Sul, foram afixados 
cartazes impressos das campanhas mensais. Para 
as demais unidades da Randoncorp a divulgação 
foi realizada no appRandon, canal oficinal de 
comunicação interna da companhia.

Propaganda veiculada na edição de maio do Jornal dos Bairros.



7.
Programa
Memorial
Randon
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Criado para preservar e disseminar a história da Randoncorp, é 
um espaço corporativo que reúne documentos históricos 
relacionados a todas as empresas da companhia, onde 
recebem tratamento técnico necessário para sua guarda 
permanente.

Até 2022, o acervo do Memorial Randon é composto por 

aproximadamente 57 mil documentosentre 

fotografias, relatórios, vídeos, memória oral, mídia digital, 
campanhas publicitárias, revistas, informativos, jornais e outras 
peças que compõem os 73 anos da Randoncorp. Destes, 

48.433 registrosestão catalogados em um banco de 

dados informatizado. Como subsídio teórico, o espaço conta 
com uma pequena biblioteca com obras relacionadas à história 
do transporte de cargas no Brasil.

Em 2022 avançamos com a obrade construção 

do espaço físico do Memorial do Transporte de Cargas no 
Brasil, um centro de memória viva sobre o assunto, que está 
localizado a cerca de 2km da sede da Randoncorp em Caxias do 
Sul.
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Digitalização de 60.356páginas de documentos, 
entre informativos e jornais;

Conservação e restauração de 17álbuns 
fotográficos;

Digitalização de 6.053fotografias;

Digitalização de 559 fitas VHS para formato 
digital;

Digitalização de 191 fitas mini DV e UMATIC para 
formato digital;

Digitalização de 76 fitas BETACAM e fita 8mm para 
formato digital;

Digitalização de 1.125CDs para formato digital;

Digitalização de 644DVDs para formato digital;

Álbuns fotográficos durante processo de restauração.



Relatório Anual de Atividades | 20227. Programa Memorial Randon

Transformação de 8.381arquivos do tipo html
para formato pdf, conforme diretrizes de 
segurança da informação;

Realizadas pesquisas no acervo;

Participação no bate-ǇŀǇƻ ΨPatrimônio Industrial 
e suas potências regionaisΩ ŘǳǊŀƴǘŜ ŀ нȎ ŜŘƛœńƻ 
do Quindim Pela Cidade, realizado pelo Instituto 
de Leitura Quindim;

Participação em mesa-ǊŜŘƻƴŘŀ ǎƻōǊŜ ΨArte e 
Patrimônio Industrial em MuseusΩ ŘǳǊŀƴǘŜ ƻ II 
Encontro Nacional Arte e Patrimônio Industrial, 
promovido pelo Comitê Brasileiro para 
Conservação do Patrimônio Industrial - TICCIH-
BRASIL;

wŜŀƭƛȊŀœńƻ Řŀ ΩOficina Memória Oral: 
Construções Narrativas Para Uma História 
Socialmente VivaΩΣ ƳƛƴƛǎǘǊŀŘŀ ǇŜƭŀ ǇǊƻŦŀΦ 5ǊŀΦ 
Katani Monteiro;

Avanço da obra de construção do espaço físico do 
Memorial do Transporte de Cargas no Brasil.

Divulgação de eventos onde estivemos presentes em 2022.
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Em 2022, o Memorial Randon foi pauta de dois importantes 
eventos ocorridos em Caxias do Sul sobre o tema patrimônio 
industrial: o talkΨPatrimônio Industrial e suas Potências 
RegionaisΩΣ ǊŜŀƭƛȊŀŘƻ ǇŜƭƻ Lƴǎǘƛǘǳǘƻ ŘŜ [ŜƛǘǳǊŀ vǳƛƴŘƛƳ ŘǳǊŀƴǘŜ 
o festival Quindim pela Cidade, e a mesa-ǊŜŘƻƴŘŀ ΨArte e 
Patrimônio Industrial em MuseusΩΣ promovida pelo Comitê 
Brasileiro para Conservação do Patrimônio Industrial ςTICCIH-
Brasil durante o II Encontro Nacional de Arte e Patrimônio 
Industrial.

Em ambos os eventos a historiadora do Memorial Randon, Ana 
Paula de Almeida, discorreu sobre a importância do patrimônio 
industrial e a preservação de acervos históricos como um bem 
para sociedade, destacando o Memorial como um case de 
sucessonos dois cenários. 

άFalarmos sobre patrimônio industrial e acervos históricos é 
uma forma de pensarmos sobre a identidade da cidade, seu 
processo de industrialização, os diferentes produtos 
produzidos nessas indústrias e as relações de trabalho 
estabelecidas por elas. A partir do momento em que se propõe 
a reflexão sobre o patrimônio industrial e a conservação de 
nossa história, a comunidade começa a visualizar esses 
elementos como patrimônio e contribuir para sua preservação, 
não como algo imposto, mas como um bem de toda a 
ŎƻƳǳƴƛŘŀŘŜέΣ ŘŜǎǘŀŎŀ !ƴŀ tŀǳƭŀΦ

Fomentamos o 

debate sobre 

patrimônio 

industrial



Oficina 
Memória Oral
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Preservar e disseminar histórias é o que move o Memorial 
Randon, por isso realizamos, em outubro e novembro de 
2022, a ΨOficina Memória Oral: Construções Narrativas 
Para Uma História Socialmente VivaΩΣ voltada para a 
priorização de aspectos teóricos, práticos e éticos que 
fazem da história oral uma metodologia potente para a 
produção e divulgação da memória social e de um 
conhecimento histórico sensível a questões emergentes da 
sociedade. 

A proposta da oficina de memória oral, ministrada pela 
professora Dra. KataniMonteiro, foi de compreender a 
história oral como uma ação de diálogo, de escuta entre as 
pessoas.

A parte teórica abordou: o que é história oral e seus 
gêneros narrativos, a história oral e demandas sociais, 
assim como reflexões éticas na história oral. Sobre a prática 
da história oral trabalhou-se os principais passos para o 
recolhimento de uma entrevista, desde o registro oral ao 
escrito.

Participaram da oficina graduandos do curso de História e a 
comunidade geral que se inscreveu na oficina.
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Em 2022, avançamos com fase de construção do 
espaço físico que abrigará o Memorial do Transporte 
de Cargas no Brasil.

Localizado a cerca de 2km da sede da Randoncorp em 
Caxias do Sul, o Memorial do Transporte de Cargas no 
Brasil contará com a reconstrução de três prédios 
históricos da Randoncorp que datam da década de 
1950. 

Esse espaço cultural abrigará salas de pesquisa, 
videoteca, auditório com cadeiras removíveis, 
exposições, espetáculos e oficinas culturais, além de 
café bistrô e loja de souvenir.

Memorial
Físico



Memorial
Físico
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Entendido com o objetivo artístico e histórico, o 
Memorial dará ênfase à função educativa e cultural, 
reconhecendo o acervo como uma extensão das 
atividades cotidianas do cidadão. Será ainda um polo 
de informações e de troca de experiências, pois as 
performances culturais, realizadas e concebidas, serão 
eficazes ferramentas de disseminação e intercâmbio de 
culturas.

O Memorial do Transporte de Cargas no Brasil será 
aberto ao público geral, com foco em ações que 
possibilitem o crescimento pessoal e intelectual dos 
visitantes.

Confira a evolução da obrado Memorial em 
bit.ly/3mOVbhl


